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ATA N°. 05/2012

01  No segundo dia do més de julho, do ano de dois mil e doze, as quatorze horas e trinta minutos, deu-se
02 inicio a reunido ordinaria da Comissao de Integracdo Ensino Servigo do Estado de Mato Grosso,
03 (CIES/MT), na sede da Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso. Listamos a seguir as
04 instituicdes presentes nesta reunido: ISC/UFMT, SGP/SES, ESP/MT, SMS/VG, SISMA, SENAC. A
05 coordenadora Nina Rosa, representante do ISC/UFMT, inicia a reunido pelos informes. INFORMES: 1
06 - Silvia Tomaz, representante da SGP/SES, retoma a proposicao apresentada no més de margo de
07 2012 na reunido ordinaria da CIES/MT, sobre a possibilidade de a CIES promover a interlocu¢ao com a
08 Gestdo do Trabalho e da Educagdo Permanente em Saude do Ministério da Saude. Afirma que
09 pretende apresentar um projeto de intervencdo baseado nos achados da pesquisa que esta
10  desenvolvendo como Mestranda da FIOCRUZ, com o objetivo de discutir a Gestao do trabalho e as
11 agdes da CIES, pois entende que devam trabalhar juntas. Afirma ainda, que até setembro/2012 ira
12 apresentar uma proposta oficial a CIES/MT, para efetivar esta acdo na regional de Sao Félix do
13 Araguaia, regional escolhida para desenvolver o seu projeto de pesquisa de mestrado. 2 — Fagner,
14 representante do SENAC, relata sobre a sua participagdo na capacitacdo pedagdgica realizada pela
15  CIES estadual e afirma que, através dessa capacitacdo entendeu a metodologia e a sua fungdo como
16 membro da CIES/MT. Ressalta a importancia de trazer os membros das CIES regionais para
17  participarem da capacitagdo pedagdgica para a elaboragdo de projetos com énfase na Educagao
18  Permanente em Salde e parabeniza a CIES/MT e a Geréncia Pedagdgica da ESPMT pela realizagéo
19 desta, na dltima semana de abril. E lamenta o fato de alguns Escritérios Regionais de Saude
20 permanegam muitos distantes dos municipios nas regides de saude. 3 - Josiéd diz que a CIES
21  estadual, em parceria com a Geréncia Pedagégica da ESP/MT, realizou capacitagéo pedagdgica nas
22  regionais de Diamantino, Colider e Pontes e Lacerda. Salienta que o0 mesmo curso ja foi realizado em
23  Peixoto de Azevedo e Porto Alegre do Norte. Encerra dizendo que ficou muito feliz, pois a regional de
24 Peixoto de Azevedo foi a primeira a enviar o PAREPS/2013, muito bem elaborado. 4 - Silvia Tomaz
25 informa que aconteceu uma reunido de condugéo, onde foi discutido o Decreto 7508/2011 e o Contrato
26  Organizativo da A¢éo Publica da Saude (COAP). Alerta que a CIES deve fazer parte do grupo condutor
27  para incluir a questdo da educagédo permanente na pauta de discussao, pois a educagao permanente
28 permeia todas as Redes criadas a partir do referido Decreto. PRIMEIRA PAUTA - Aprovagao da Ata
29 numero 04 da Reunido ordinaria do dia 28/05/2012 - Aprovada. SEGUNDA PAUTA - Analise da
30 participagdo dos membros nas reunioes da CIES/MT. Foi apresentada aos membros, a lista de
31 frequéncia nas reunides dos representantes na CIES, referente ao periodo de abril de 2011 a julho de
32 2012, e as instituicdes que néo estéo participando sédo: CEOPE, CERMAC, SUREG/SES, Sindicato da
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33 area de saude, Representante de Discentes dos cursos de formacdo técnica na area de saude,
34  Representante dos Discentes de graduagdo da area de saude, SMS/Cuiaba, SECITEC/MT, UNEMAT,
35 UNIVAG, CETEM, HGU, ANEPS. Nina representante do ISC/UFMT, lembra que o Regimento Interno
36 aprovado pela CIB através da Resolugado 283 de 11 de novembro de 2010, no seu artigo 5°, é muito
37 claro, e estabelece que as representagdes ndo participantes devam ser retiradas. No entanto, as
38 mesmas podem novamente fazer parte desde que solicitem a CIES/MT, e seja Homologada pela CIB.
39  Fagner, representante do SENAC, concorda que as instituicdes comprovadamente ausentes devam ser
40  retiradas, e que a CIES/MT deve enviar a CIB para homologacéo a proposta de incluséo do CRIDAC,
41 visto que 0 mesmo, apesar de nao fazer parte da composigéo da CIES, vem participando regularmente
42  das reunides. Encaminhamento: Encaminhar para CIB a relagdo das instituicdes que néo estdo
43  freqUentando as reunides da CIES/MT e solicitar a inclusdo do CRIDAC. TERCEIRA PAUTA -
44  Composi¢ao do Grupo de Trabalho que ira planejar as atividades relativas ao seminario da
45  CIES/MT no més de setembro de 2012. Silvia, representante da SGP/SES, coloca que ao pensarmos
46 este Seminario da CIES/MT, devemos estar atentos, para ndo cair no mesmo erro das oficinas
47  anteriores da CIES/MT. Diz ainda que a CIES/MT neste seminario, tera a oportunidade de fazer algo
48 diferente e que devemos entrar em contato com o Observatério da UFMT que esta programando um
49  seminario sobre Gestédo do Trabalho, para ndo chocar datas com o seminario da CIES/MT. Apds varias
50  colocagdes ficou definido um Grupo de Trabalho formado por: Silvia e Soraia da SGP/SES/MT, Ely
51 Nazario, representante da SMS/VG, Jucelma, representante do SENAC, Maria Emilia representante da
52  UNIC, Nina, Raquel e Ana Paula, coordenadoras da CIES/MT. Foi sugerido ainda que se fizesse um
53  contato com Elza e Marcia de Campos da Geréncia Pedagdgica da ESPMT, convidando-as para que
54 participassem do grupo de trabalho. Silvia propde que para facilitar o trabalho, este GT deveria se dividir
55 em trés eixos: Planejamento, Logistica e Infraestrutura. Josiéd aponta que o objetivo desse seminario é
56  consolidar as acdes das CIES regionais, CIES estadual, equipe técnica da SES na analise dos PAREPS
57  para elaboracdo de forma coletiva o Plano Estadual de Educag@o Permanente em Saude para 2013, de
58 acordo com o que preconiza a Resolucdo CIB 168, de 08 de dezembro de 2011. Encaminhamento —
59  Enviar relagdo do grupo de trabalho do seminario da CIES, a ser realizado em setembro de 2012, para
60 ciéncia de todos os membros e inclusdo de outros membros que estejam dispostos a colaborar nesta
61 acdo. Silvia Tomaz representante da GSP/SES/MT, pede a palavra para informar sobre o Prémio
62 INOVASUS, que a Gestdo de Pessoas da SES/MT recebeu no ano passado a parte dos recursos
63 relativos a consultoria e serd usada na qualificagcdo para Desenvolver Liderangas entre os Gestores da
64 SES/MT. Serao aproximadamente 250 gestores que participardo das oficinas. Nada mais havendo a
65 tratar eu, Josiéd Marprates Cunha, secretaria executiva da CIES/MT, lavrei a presente ata, que consta
66 de trés paginas, numeradas com setenta e oito linhas, que vai por mim assinada e que contou com a
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67  presenga dos membros e convidados, abaixo relacionados e cuja lista de presenga se encontra anexa a
68 estaata.

69  Nina Rosa Ferreira Soares - ISC/UFMT

70 Maria A. Souza O. Altrao - SISMA

71 Fagner Luiz Rojas - SENAC

72 Maria Amélia N. B. Gongalves - UNIC

73 Cecilia Alonso Correa Fortes — COFTES/ESP/MT
74  Ely Graci Barden - SMS/VG

75  Silvia A. Tomaz - SGP/SES

76 Equipe CIES/MT

77 Josiéd Marprates Cunha — CIES/MT

78  Daniel H. Baier - CIES/MT
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